
附件1-2

技术人员配备评分标准

	技术人员

总数
	环境工程技术人员总数
	其中环境工程高级人员数
	其中环境工程中级人员数
	机械、自动化、电气等专业中级及以上人员数
	得分

	≥15
	12
	5
	5
	3
	30

	≥10
	8
	3
	3
	2
	25

	≥5
	4
	1
	1
	1
	20

	≥1
	—
	—
	—
	—
	10


注：1、申请一个专业类别以上能力评价的，每增加一类，应增加不少于2名具有环境相关专业中级及以上专业技术资格的技术人员。

2、以上环境工程相关专业包括：环境工程与生态、环境管理与科研、环境监测与环评、环境科学、大气科学、给水排水工程、化学工程与工艺等专业。

3、以上所列的各专业技术人员总数为该专业最低数量的人员要求，未满足“技术人员总人数”相关要求的，可由以下相关专业技术人员补充：环境工程、岩土工程、地质工程、土木工程、建筑工程、机械工程、自动化工程、电气工程、机电一体化、热能与动力工程、农业建筑环境与能源工程、建筑环境与设备工程、生物工程、生物科学、生态学、水文与水资源工程、水土保持与荒漠化防治等专业。

4、相关专业的国家注册工程师可视同为高级工程师（注册环评工程师除外）。

5、上述要求具有高级技术职称的技术人员中，可有1名兼职人员（要求年龄在70岁以下的离退休技术人员，但须至少保持1名高级全职人员），其他均应为申请单位的全职人员。

6、以上高级、中级专业技术职称包括相当于高级、中级技术资格。

7、 相当于高级技术职称是指取得人社部门颁发的中级技术职称证书5年以上或相关专业大学本科毕业12年以上、专科毕业15年以上并持有环境工程技术规范及工程设计系列相关培训证书。

8、 相当于中级技术职称是指取得人社部门颁发的初级技术职称证书3年以上或相关专业大学本科毕业8年以上、专科毕业10年以上并持有环境工程技术规范及工程设计系列相关培训证书。
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